DESPACHO N° £,() /2026

De_j2 De Hd',”m

Por conveniéncia de Servigo Publico;

Nos termos das disposi¢des combinadas da alinea c), don.° 3, do artigo 7.% das alineas a),n)ev)
do n.° 2, do artigo 10.°, do Estatuto Orgénico da Universidade Mandume Ya Ndemufayo,
aprovado pelo Decreto Presidencial n° 285/21, de 02 de Dezembro; e dos artigos 12.°¢ 13.° do
Regulamento que Estabelece os procedimentos sobre o Recrutamento e Selecgdo de Candidatos

na Administragdo Publica, aprovado pelo Decreto Presidencial n® | 12/24 de 17 de Maio;
DETERMINO:

1.E aberto, nos termos do Despacho n° 2631/26 de 27 de Margo e da Circular n° 5/GM-
MESCTI/2026, de 15 de Abril, de Sua Exceléncia Ministro do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagio, o Concurso Piiblico de Ingresso Interno, destinado ao provimento

de candidatos a carreira Docente do Ensino Superior.,

2. As informacoes complementares atinentes ao presente Concurso Publico constam dos
anexos [ e I1, do qual é parte integrante.

3. O presente despacho entra imediatamente em vi gor.

PUBLIQUE-SE
Lubango, aos 13 de Julho de 2026.
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ANEXO1

INFORMACOES GERAIS

1. Requisitos de admissio:
Os requisitos estabelecidos para cada categoria Docente do Ensino Superior ou de Investigador
Cientifico sdo de cumprimento obrigatério, cuja auséncia dard azo ao indeferimento da
candidatura.

Os candidatos devem preencher, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Professor Auxiliar: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que cumprem o perfil estabelecido e possuem as competéncias e habilidades necessérias
para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

b) Assistente: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Mestre, que
cumprem com o perfil estabelecido e Possuem as competéncias e habilidades necessarias
para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

c) Assistente Estagiario: Candidatos Licenciados, que cumprem com o perfil estabelecido
€ possuem as competéneias e habilidades necessarias para leccionar as Unidades
Curriculares (Disciplinas).

2- Documentos necessérios:

a) Requerimento de admissfio a0 Concurso Publico dirigido ao Reitor da Universidade Mandume
Ya Ndemufayo, solicitando o preenchimento de uma vaga no Quadro de Pessoal, indicando, a
area de conhecimento e as disciplinas que pretende ministrar;

b) Cépia colorida do Bilhete de Identidade actualizado:

¢) Copia do Certificado de HabilitagBes Literarias, da declaragdo de reconhecimento ou
homologagdo de estudos superiores, emitida pelo Instituto Naciona] de Avaliagdo, Acreditagio e
Reconhecimento de Estudos de Ensino Superior (INAAREES). Aos Licenciados ou Mestres pela
Universidade Mandume Ya Ndemufayo, a apresentagdo da copia da declaragdo de
reconhecimento dos estudos é facultativa;

d) Curriculo Vitae com as copias dos respectivos comprovativos;

3. Perfil geral

a) Nacionalidade angolana;

b)Ter idade superior a 18 anos;

¢) Néo ser aposentado ou reformado;

d) Pertencer ao quadro de pessoal da Universidade Mandume ya Ndemufayo ou de outra
Institui¢io de Ensino Superior Piblica.

4- Nimero de Vagas

Faculdade de Direito
a) Assistente: 1(uma) vaga;
b) Professor Auxiliar: | (uma) vaga.
Faculdade de Economia
a) Assistente Estagidrio: | (uma);
b) Assistente: 2 (duas) vagas;
¢) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga,
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Faculdade de Medicina

Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga

Instituto Politécnico da Huila
a) Assistente Estagiario: 1 (uma) vaga;
b) Assistente: | (uma) vaga;

c)

Professor Auxiliar: 2 (duas) vagas.

Instituto Politécnico de Ondjiva

a)
b)

c)

Assistente Estagidrio: 2 (duas) vagas;
Assistente: 2 (duas) vagas;
Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga.

5- Sobre as Candidaturas:

a)

A apresentagio de Candidaturas ¢ feita por meio de inscrigéo ao concurso, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contados a partir do dia seguinte a data da publicagdo do Despacho

Orgénicas da Universidade MandumeYaNdemufayo, via presencial ou online.

Os candidatos (excepto os candidatos 4 categoria de Assistente Estagiario) serfio
submetidos a Prova Piblica de Aptiddo Cientifica e Pedagogica.

Aos candidatos admitidos ser-lhes-3o solicitado outros documentos adicionais.

O tema objecto da prova publica de aptiddo pedagdgica e cientifica devers incidir sobre
a drea do saber para qual concorre.

As listas dos candidatos admitidos ¢ excluidos serdo afixadas no site da Universidade
“www.umn.ed.a0”e nas vitrinas das Unidades Orgéanicas onde o candidato submeteu a
respectiva candidatura, apés publicagéo no Jornal de Angola.

6- Composicio do Juri do Concurso Piblico

a) Adélia de Jesus Benjamim Tyova, Professor Aucxiliar (Presidente):
b) Jodo Tchapinga Tehitocota, Professor Auxiliar ( Vice-Presidente);
¢) Mario Salumbongo Pereira, Professor Auxiliar ( Vogal);

d) Felizardo Capaxe, Assistente (Vogal);

€) Aida Alice Lussinga Junior, Assistente (Vogal).

(Professor Catedydtico)
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DESPACHON® £ 12026
De {3 De }F Mae

Por conveniéneia de Servigo Publico;

Nos termos das disposi¢des combinadas da alinea c), don.* 3, do artigo 7.°; das alineas a),n)ev)
do n.° 2, do artigo 10.°, do Estatuto Organico da Universidade Mandume Ya Ndemufayo,
aprovado pelo Decreto Presidencial n® 285/21, de 02 de Dezembro; e dos artigos 12.° ¢ 13.° do
Regulamento que Estabelece 0s procedimentos sobre o Recrutamento ¢ Selecgdo de Candidatos

na Administragio Publica, aprovado pelo Decreto Presidencial n® 112/24 de 17 de Maio;

DETERMINO:

1. E aberto, nos termos do Despacho n° 2535/26 de 25 de Margo ¢ da Circular n® 5/GM-
MESCTI/2026, de 15 de Abril, de Sua Exceléncia Ministro do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia ¢ Inovagdo, o Concurso Piiblico de Ingresso Externo, destinado ao
recrutamento de candidatos 3 carreira Docente ¢ A carreira de Investigador Cientifico do
Ensino Superior.

2. As informagdes complementares atinentes ao presentc Concurso Publico constam dos
anexos I ¢ 11, do qual ¢ parte integrante.

3. O presente despacho entra imediatamente em vigor,

PUBLIQUE-SE
Lubango, aos 13 de Julho de 2026.

Sebastiio 2 ~Ph.D,)
(Professor Catedrdtico)
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ANEXO 1

INFORMACOES GERAIS

1. Requisitos de admissgo:
Os requisitos estabelecidos para cada categoria Docente do Ensino Superior ou de Investigador
Cientifico sio de cumprimento  obrigatério, cuja auséncia dard azo ao indeferimento da
candidatura.

Os candidatos devem preencher, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Professor Auxiliar: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que cumprem o perfil estabelecido e possuem as competéncias ¢ habilidades necessarias
para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas),

b) Assistente: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Mestre, que
cumprem com o perfil estabelecido e possuem as competéncias ¢ habilidades necessarias
para leccionar as Unidades Curriculares (Disciplinas).

¢) Assistente Estagidrio: Candidatos Licenciados, que cumprem com o perfil estabelecido
© possucm as competéncias ¢ habilidades necessarias para leccionar as Unidades
Curriculares (Disciplinas).

d) Assistente de Investigaciio: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de
Mestre, que cumprem com o perfil estabelecido e possuem as competéncias e habilidades
necessarias para:  executar, desenvolver e paticipar de projectos de investigacio;
colaborar na publicagio de artigos cientificos e difundir o conhecimento cientifico
produzido, entre outras nos termos do Estatuto da carreira.

¢) Investigador Auxiliar: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que cumprem o perfil estabelecido e possuem as competéneias ¢ habilidades necessdrias
para: desenvolver, de forma independente, investigacio cientifica original; participar na
coneepedo, desenvolvimento ¢ exceugdo de projectos de investigacio e desenvolvimento:
colaborar na definicio da politica cientifica da institui¢io, entre outras nos termos do
Estatuto da carreira.

2- Documentos necessirios:

a) Requerimento de admissio ao Concurso Pablico dirigido ao Reitor da Universidade Mandume
Ya Ndemufayo, solicitando o preenchimento de uma vaga no Quadro de Pessoal, indicando, a
area de conhecimento ¢ as disciplinas que pretende ministrar;

b) Cépia colorida do Bilhete de Identidade actualizado:

c) Copia do Certificado de Habilitages Literarias, da declaragdio de reconhecimento ou
homologagio de estudos superiores, emitida pelo Instituto Nacional de Avaliagio, Acreditagio ¢
Reconhecimento de Estudos de Ensino Superior (INAAREES). Aos Licenciados ou Mestres pela
Universidade Mandume Ya Ndemufayo, a apresentacdo da copia da declaragio de
reconhecimento dos estudos & facultativa;

d) Curriculo Vitae com as copias dos respectivos comprovativos;

3. Perfil geral

a) Nacionalidade angolana;

b)Ter idade superior a 18 anos;

¢) Nio ser aposentado ou reformado;

d) Nao pertencer ao quadro de pessoal da Universidade Mandume ya Ndemufayo ou de outra
Institui¢do de Ensino Superior Piiblica

4- Nimero de Vagas

Faculdade de Direito
a) Assistente Estagiario: 1 (uma) vaga
b) Assistente: 1 (uma) vaga
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Faculdade de Economia
a) Assistente: | (uma) vaga

Faculdade de Medicina
a) Assistente Estagisrio: 5 (cinco) vagas

Instituto Politécnico da Huila
a) Assistente Estagiario: 3 (trés) vagas;
b) Assistentes: 1 (uma) vaga;
¢) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga;
d) Investigador Auxiliar: 1 (uma) vaga.

Instituto Politécnico de Ond jiva
a) Assistente Estagiario: 1 (uma) vaga;
b) Assistente: 2 (duas) vagas;
¢) Professor Auxiliar: 1 (uma) vaga;
d) Assistente de Investigacio: 1 (uma) vaga.

5- Sobre as Candidaturas:

a) A apresentacio de Candidaturas ¢ feita por meio de inscrigio ao concurso, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir do dia scguinte & data da
publicagdo do Despacho de abertura do concurso, nas Secedes de Recursos
Humanos e Acgao Social das Unidades Organicas da Universidade
ManduchaNdemufayo, via presencial ou online.

b) Os candidatos 3 Carreira Docente (excepto os candidatos 2 categoria de
Assistente Estagiario) serdo submetidos a Prova Publica de Aptidao Cientifica e
Pedagogica.

¢) Aos candidatos admitidos ser-Thes-do solicitado outros documentos adicionais.

d) O tema objecto da prova publica de aptiddo pedagégica e cientifica devers incidir
sobre a drea do saber para qual concorre,

€) As listas dos candidatos admitidos e excluidos serio afixadas no site da
Universidade “www.umn.ed.a0”e nas vitrinas das Unidades Orgdnicas onde o
candidato submeteu a respectiva candidatura, apds publicag¢do no Jornal de
Angola.

6- Composiciio do Juri do Concurso Publico
a) Adélia de Jesus Benjamim Tyova, Professoa Auxiliar (Presidente);
b) Ana Domingos Anténio da Silva Gerardo, Professor Auxiliar ( Vice-Presidentc);
¢) Gerdina Handa Serafim, assistente (Vogal);
d) Eduardo Anténio Francisco Cai, Professor Auxiliar ( Vogal);
¢) Mohamed Guemacl Pedro Frausto, Assistente (V. ogal).

(Préfessor Catedrdtico)
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DESPACHO N° (.~ /2026
De 1‘;’; De '%,“ﬁ:g

Por conveniéncia de Servigo Pliblico;

Nos termos das disposi¢des combinadas da alinea ¢), don.° 3, do artigo 7.° das alineas a),n)ev)
do n.° 2, do artigo 10.°, do Estatuto Orgénico da Universidade Mandume Ya Ndemufayo,
aprovado pelo Decreto Presidencial n° 285/21, de 02 de Dezembro; e dos artigos 12.° ¢ 13.° do
Regulamento que Estabelece os procedimentos sobre o Recrutamento e Selec¢do de Candidatos

na Administragao Piblica, aprovado pelo Decreto Presidencial n° 112/24 de 17 de Maio;

DETERMINO:

1. E aberto, nos termos do Despacho n® 2536/26 de 25 de Margo ¢ da Circular n° 5/GM-
MESCTI/2026, de 15 de Abril, de Sua Exceléncia Ministro do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, o Concurso Piiblico de Acesso, destinado a progressdo na carreira do
pessoal do quadro definitivo, da Carreira Docente e de Investigador Cientifico do Ensino

Superior.

2. As informagdes complementares atinentes ao presente Concurso Pliblico constam do anexo,

do qual ¢ parte integrante.
3. O presente despacho entra imediatamente em vigor,

PUBLIQUE-SE
Lubango, aos 13 de Julho de 2026.

- (Lrdfessor Catedrdtico)
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ANEXO

INFORMACOES GERAIS

1. Requisitos de admissio:
Os requisitos estabelecidos para cada categoria Docente do Ensino Superior ou de Investigador
Cientifico sdo de cumprimento obrigatério, cuja auséncia dard azo ao indeferimento da
candidatura.

Os candidatos devem preencher, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

a) Professor Catedratico: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que reunam os requisitos constantes do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente do
Ensino Superior Cientifico.

b) Investigador Coordenador: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de
Doutor, que reunam os requisitos constantes do artigo 20.° do Estatuto da Carreira de
Investigador Cientifico;

¢) Professor Associado: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que reunam os requisitos constantes do artigo 21.° da Carreira Docente do Ensino
Superior.

d) Professor Auxiliar: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Doutor,
que reunam os requisitos constantes do artigo 22 .° da Carreira Docente do Ensino
Superior.

¢) Assistente: Candidatos habilitados com o grau académico (titulo) de Mestre, que reunam
0s requisitos constantes do artigo 23.°, conjugados com a alinea b), don° 1, do artigo 20.°,
da Carreira Docente do Ensino Superior, conjugado com a alinea b), do n° 1, do artigo
205,

2- Documentos gerais:

a) Requerimento de admissdo ao Concurso Pg blico dirigido ao Reitor da Universidade Mandume
Ya Ndemufayo, solicitando a progressdo na carreira;

b) Cépia do Certificado de Habilitagdes Literarias, da declaragdo de reconhecimento oy
homologagio de estudos superiores, emitida pelo Instituto Nacional de Avaliacio, Acreditacio e
Reconhecimento de Estudos de Ensino Superior (INAAREES):

¢) Curriculo Vitae com as copias dos respectivos comprovativos,

d) Certificado da prova publica de agregacio pedagégica e cientifica com, no minimo, a
classificacdo de bom:;

e) Declaragio da avaliacdo do desempenho docente, com a classificagdo minima de “bom™;

f) Despacho de nomeacio na categoria de hd, pelo menos, 5 (cinco) anos.

3. Nimero de Vagas

Faculdade de Direito
a) Assistente: I(uma) vaga;
Faculdade de Medicina
Assistente: 3 (trés) vagas
Instituto Politécnico da Huila
a) Professor Auxiliar; 2 (duas) vagas.
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Vagas Universidade

Professor Associado: 4 (quatro) vagas;
Professor Catedratico: 3 (trés) vagas;
Investigador Coordenador- | (uma) vaga

3- Sobre as Candidaturas:
a) A apresentagio de Candidaturas ¢ feita por meio de inscrigdo ao concurso, no prazo de
15 (quinze) dias titeis, contados a partir do dia seguinte a data da publicagdo do Despacho
de abertura do concurso, nas Secgdes de Recursos Humanos e Accao Social das Unidades

b) O tema objecto da prova publica de aptidio pedagogica e cientifica devers incidir sobre

¢) As listas dos candidatos admitidos e excluidos serio afixadas no site da Universidade
“www.umn.ed.a0”e nas vitrinas das Unidades Orgénicas onde o candidato submeteu a
respectiva candidatura, apés publicagdo no Jornal de Angola.
6- Composicio do Juri do Concurso Piblico
a) César Fernando Reis, Professor Catedratico (Presidente);
b) José Anténio Fins, Catedratico ( Vogal);
¢) Bernardo Felipe Matias, Professor Associado ( Vogal).

ntonio - (Ph.D.)

(Professor Catedrdtico)

unesco
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ANEXO II: Vaga aberta para Concurso de Ingresso Interno e Externo na Faculdade de Direito da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Categoria Docente

Perfil do Candidato

Disciplinas a Ministrar

1- Grau académico de Doutor, areas comp
nas Ciéncias Juridicas e Ciéncias Sociais

do ensino superior.

experiéncia em Gestdo Académica, Gestio Escolar, Supervisdo e Avaliagio Educacional,
Administracdo Educacional e Politicas Publicas orientadas ao fortalecimento institucional

ativeis com o Ensino Superior, preferencialmente
ou éreas afins, valorizando-se a formagdo e

2- Experiéncia comprovada de docéncia

Cientifica. preferencialmente em institui
juridicas.

demonstrando experiéncia na leccionagdo de unidades curriculares das ciéncias
metodoldgicas, designadamente metodologia juridica e metodologia de investigagio

no Ensino Superior, com o minimo de 5 anos,

¢oes de ensino superior da 4rea das ciéncias

1 Professor Auxiliar

3 - Experiéncia comprovada na elaboragdo, participago ou coordenacio de projectos de
investigacdio cientifica, bem como experiéncia na orientacio de trabalhos académicos,

cientificos seminarios ou Jjornadas académicas.

4- O candidato devera possuir pelo menos 3 artigos em revistas indexadas publicadas em
revistas cientificas nacionais efou intcrnacionais bem como participagio em eventos

5 - Comprovativo de participagdo em actividades de extensio universitéria;

profissional

6 - Ter obtido avaliagio de desempenho positiva nos ultimos trés anos de exercicio

7 - Prova piblica com avaliagdo positiva nos tltimos dois anos.

8 - Valoriza-se experiéncias lipadas a:

Gestéio e organizacio de processos académicos e cientificos;

Coordenacio pedagdgica:

Participagio em comissdes académicas ou cientificas:

Experiéncia em sistemas de gestao e avaliagdo institucionais,

Metodologia de Investigagio Cientifica




Assistente

Assistente

1 - Grau de Mestre em Relagdes Internacionais e Cooperagdo, especialidade em Relagdes
Internacionais;

2 - Requisitos Técnico-Profissionais:

- Ser aprovado na Prova de Aptiddo Cientifica e Pedagdgica;

- Possuir avaliagao positiva de desempenho da funcéio docente ou profissional

- Possuir experiéncia comprovada de docéncia no Ensino Superior, com minimo de 2
anos;

- Possuir formagio Pos-graduada em Agregagdo Pedagégica e Cientifica.

- Possuir declarago de reconhecimento de estudos pelo INAAREES, quando aplicavel

3 - Valorizam-se competéncias ¢ experiéncias ligadas a:

- Cooperagao e Intercambio Institucional

- Gestdo Académica e processos de ensino superior;

- Investigagiio Cientifica ¢ Pés-graduagio;

- Planificagdo, avaliacdo e gestdo da qualidade institucional:

- Participacio em actividades Cientificas, Académicas e Administrativas no contexto
Universitario.

1. Grau académico de Mestre em Ciéncias Juridicas:

2. Licenciatura em Direito, opgdo em Juridico-civis;

3. Agregacdo Pedagogica;

4. Possuir no minimo 5 anos de exercicio de Advocacia

5. Possuir Agregacdo Pedagbgica;

6. Ser aprovado na Prova Publica de Aptidio Pedagogica, com a classificacio de no
minimo Bom;

7. Experiéncia profissionail e académica de mais de 10 anos no subsistema do Ensino
Superior Publico nas reas de Direito Processual Civil

Direito Internacional Publico

Direito Processual Civil Il ¢ IIT

Assistente
Estagiario

1 - Licenciado em Direito

2 - Possuir média igual ou superior a 14 valores;

3- Diploma ou Certificado reconhecido pelo INAAREES;

4 - Possuir experiéncia docente por mais de 2 anos, nas cadeiras de Direito Reais e Teoria
geral do Direito Civil

5. Estar a frequentar o curso de Mestrado em Direito Privado

6. Ser Advogado inscrito na Ordem dos Advogados, com cédula definitiva,

Teoria geral do Direito Civil, Introdugio ao Estudo do Direito
e Direitos Reais.




Vaga aberta para Ingresso Interno e Externo na Faculdade de Economia da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Categoria Docente Perfil do Candidato Disciplinas a Ministrar

1 - Grau académico : Doutor Para Graduacio:
2 - Especialidade: Gestdo ( Gestdo e Contabilidade, Licenciatura em Gestio de Empresas,
Mestrado em Contabilidade e Financas)

3 - Agregagiio pedagdgica 2 - Fiscalidade
4 - Experiéncia profissional ¢ académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino
Superior Piblico.

5 - Ser aprovado na prova publica de aptiddo pedagdgica;

5 - Publicagio em revista cientifica ( Tipo A ou Q1)

6 - Possuir cédula profissional da OCPCA

7 - Experiéncia em Coordenagio de Pés-Graduagoes. Para Pés Graduacio:
8 - Experiéncia em Orientagdo de Dissertagdes de mestrado na drea de Contabilidade e
Financas.

1 Auditéria

3 - Harmonizag#io e Contabilistica Internacional,
1 Professor Auxiliar
1- Fundamentos de Financas Corporativas e Tributagio
9 - Participagdo em conferéncias nacionais e internacinais.

10 - Participagées em juris de defesa de Dissertacdo de Mestrado e provas publicas.
11 -Avaliacio de desempenho positiva.

1 - Grau académico : Mestre Para Graduagio:
2 - Especialidade: Licenciatura em Gesto de Empresas ou dreas afins e mestrado em
Recursos Humanos

1 - Gestdo de Recursos Humanos,

1 Assistente - -
3 - Agregago Pedagégica 2 - Introdugdio a Gesto das Organizagies

4 - Experiéncia profissional e cadémica de mais de 5 anos no substistema do Ensino
Superior Publico

3 - Marketing




1 - Grau de Mestre
2 - Especialidade: Economia ( Licenciatura em Economia, Mestrado em
Empreendedorismo e Desenvolvimento e Doutorando em Economia

3 - Possuir agregacao pedagégica

4 - Experiéncia profissional ¢ académica de mais de 5 anos no substistema de Ensino Introdugéio a Economia 1 e II. Macrocconomia | e I,
Superior. Economia. Microeconomia I e II. Economia e Finangas

Assistente 3 - Ter publicagdes de artigoscientificos em revistas internacionais indexadas. Piblicas. Economia do Crescimento e Desenvolvimento,
6 - Experiéncia em orientacio de trabalho de fim de curso Economia Internacional I e II; Reonomia dos Recursos
7 - Bxperiéncia em coordenagiio de Departamentos de Ensing e Investigagiio; Naturais e Ambiente.

8 - Participacfio em conferéncias nacionais o internacionais;
9 - Participagfio em jiiris de defesa de Monografias;

10 - Possuir avaliagdo de desempenho positiva;

11 - Participag@io em projectos (Extensdo Universitdria).

L. Licenciado em Gestio
2. Possuir média igual ou superior a 14 valores
Assistente 3. Diploma ou Certificado reconhecido pelo INAAREES
Estagidrio 4. Ser pessoal do quadro do subsistema de Ensino Superior Publico
5
6

Histéria Econ6émica e Social; Demografia.

- Ter experiéncia na Docencia no Ensino Superior por mais de 3 anos

- Possuir Agregagio Ped. gica

1. Grau de Mestre em Contabilidade e Financas Empresarias
2. Especialidade : Licenciatura em Gestio de Empresas ou areas afins

Khsisenite 3. Possuir Agregacao Pedagogica
4 . Experiéncia profissional e académica do mais de 5 anos no substistema do Lnsino Para Graduagio: 1. Harmonizacio Contabilistica
Superior Pablico Internacional, Andlise Economica e Financeira, Fiscalidade T
5. Possuir Cédula profissional da OCPCA ¢ IL PSE T e II, Planeamento e Gestdo Fiscal




Categoria Docente

Perfil do Candidato

Disciplinas a Ministrar

Professor Auxiliar

Assistente
Estagiario

1 - Ter o grau de Doutor na 4rea de biomedicina;

2 - Ter experiéncia comprovada em metodologias de investigagio cientifica;

3 - Ter experiéncia em actividades lectivas e de extensdo:

4 - Ter no minimo 7 artigos cientificos publicados;

5 -Habilidades e participagdo de trabalhos em equipas e desenvolver projectos;

6 - Ter conhecimento sobre redacgdo de projectos de investigacio e desenvolvimento;
7 - Ter formagfo em estatistica aplicada a investigaciio em satide:

8 - Ser aprovado na Prova Piiblica de aptiddo pedagdgica;

8 - Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES.

1 - Licenciado em Medicina, Psicologia Clinica, Medicina Farmacologia, Medicina ou
Quimica, Biologia
2 - Possuir média igual ou superior a 14 valores

5 -Certificado ou Diploma reconhecido/homologado pelo INAAREES,

2 - Possuir agregaciio pedagéeica;

Microbiologia e Parasitologia

Anatomia Humana; Fisiologia; Cirurgia geral (Estdgio);
Ginecologia e Obstetricia, Ofialmologia, ORL, Urologia,
Dermatologia, Ortopedia, Medicina Legal, Propedetitica,
Medicina Interna (Estagio), Pediatria ( Estagio), Medicina
Comunitaria 11T, Medicina IV, Medicina Comunitaria
(Estagio). Psiquiatria, Embriologia, Psicologia Médica,
Farmacologia, Bioguimica, Histologia, Microbiologia.




Categoria Docente

Perfil do Candidato

Disciplinas a Ministrar

Professor Auxiliar

1. Grau de Doutor em Fisica
2. Ter os graus de Licenciatura em Ensino da Fisica;

elou campo;

avango do conhecimento na érea;

3. Ter mestrado em Ciéncias, especialidade em Fisica ou Engenharia Fisica

4- Ser Doutor em Fisica na especialidade de Alteragdes Climéticas e impacto da seca

3. Ter experiéncia na docéncia universitaria comprovada de mais de 5 anos;

6. Ter a capacidade de leccionar e supervisionar a teoria e prética quer seja em laboratério

7. Ter sido aprovado na Prova Piblica de Aptidao Pedagogica;

8. Ter a capacidade de leccionar ¢ supervisionar estagios ¢ projectos de campo;

9 Ter publicagdes e/ou integrar projectos de investigacdo cientifica

10. Ser proactivo de forma a contribuir nas actividades de investigacdo cientifica e do

Fisica geral, Termodinamica e Electromagnetismo, nos

11. Disponibilidade de trabalhar em tempo integral na Instituigao; 12. Ter dominio da Construgo Civil, Informética, Computagdio, Geologia e

Minas

Cursos de Engenharia em Agronomia, Zootecnia Mecénica,

legislagdo vigente na Fungéo Publica de modo geral e do Ensino Superior em particular.
13-Ter experiéncia em orientagdes de trabalhos de fim de curso de Licenciatura, ter sido
arguente ¢ presidente de mesas de jiris de trabalho de fim de curso




1. Grau de Mestre em Agronegdcio e Desenvolvimento
2 . Ter Experiencia Comprovada na Docéncia Universitaria

1.Economia Agricola

Assistente (minimo de 5 anos) 2.Gestao de Empresas Agricolas

3. Ter publicagdes em Revista Cientifica Indexada 3.Extensdo Rural

4 . Ter sido monitor e colaborador em IES

1. Ter o grau de Licenciatura em Engenharia de Minas;

2. Possuir média igual sou superior & 14 valores: * Mineralogia;

3. Ser pessoal do quadro definitivo. * Cristalografia;

4. Declaracgio ou Certificado homologado pelo INAAREES; * Geologia Aplicada 4 Mineiros;

* Elementos Geoquimicos;
Kastsgsgta . mum:ﬁ.muﬁ I@.nﬂm e momcﬂbmm no Trabalho;
S * Etica ¢ Deontologia Profissional;

Estagiario

Categoria Docente

Perfil do Candidato

* Técnicas de Prospecgdo;

* Operagoes Mineiras:

* Maquinas e Equipamentos Mineiros;
* Sistemas de Informagio Geografica:» Semindrio
Metodolégico de Trabalho de Fim de Curso

Disciplina a Ministrar

Professor Auxiliar

1.Doutor em Minas;

2. Ter os graus de Licenciatura em Engenharia de Minas ou Geologia, Mestrado em
Engenharia de Minas ou Geologia;

3. Doutoramento na drea de Engenharia de Minas (Ciéncias Técnicas);

4.Ter experiéncia na docéncia universitaria comprovada de no minimo 4 anos;
5. Estar integrado em projecto de investi gacdo cientifica;

6. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar a teoria e pratica quer seja em laboratério
e/ou campo;

7. Ter sido aprovado na Prova Piiblica de Aptidado Pedagdgica;

8. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar estagios e projectos de campo.

* Geologia Estrutural;

* Mineralogia;

* Cristalografia;

* Técnicas de Prospeccao;

* Elementos Geoquimicos:

* Topografia Mineira:

* Ambiente, Higiene e Seguranga no Trabalho;
* Jazigos Minerais;

* Técnicas de Prospeccao;

* Técnicas de Exploragiio 4 Céu Aberto;

* Operacdes Mineiras;

* Maquinas e Equipamentos Mineiros;

* Economia e Gestao Mineira;

* Sistemas de [nformacéo Geogréfica;

* Semindrio Metodolégico de Trabalho de Fim de Curso




Professor Auxiliar

1. Grau de Doutor em Agronomia ou Zootecnia, em Informatica ou Computaco, em
Geologia ou Minas, em Mecanica ou em Engenharia Civil,

2. Ter Doutoramento nas areas de En genharia de Agronomia ou Zootecnia, em Informética
ou Computagdo, em Geologia ou Minas, em Mecanica, em Engenharia Civil.

3.Ter experiéncia na docéncia universitéria :

4. Estar integrado em projectos de investigacio cientifica;

5. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar a teoria e pratica quer seja em laboratério
e/ou campo;

6. Ter a capacidade de incentivar e orientar os estudantes a aplicar osconceitos aprendidos
em situagdes praticas e inovadoras,

7. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar estagios e projectos de campo.

Computacio Mével; Sistemas de Apoio a Decisdo;
Aquicultura; Fisiologia animal;; Melhoramento genético
vegetal; Horticultura; Geologia Estrutural; Mineralogia;
Orgdos de Maquinas I: Mecénica dos Fluidosl; Betdio II;
Hidraulica Aplicada.

Investigador
Auxiliar

1.Grau de Doutor em Aquicultura e Pesca Artesanal

2. Ter Doutoramento nas areas de Aquicultura e Pesca Artesanal

3.Ter experiéncia na docéncia universitaria :

4. Estar integrado em projectos de investigacdo cientifica:

5. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar a teoria e pratica quer seja em laborat6rio
e/ou campo;

6. Ter a capacidade de incentivar e orientar os estudantes a aplicar osconceitos aprendidos
em situagbes praticas e inovadoras,

7. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar estdgios e projectos de campo.

Aquicultura; Fisiologia Animal; Nocges de Veterindria;
Semindrios Metodoldgicos,

Assistente

1. Grau de Mestre em Engenharia Civil ou Engenharia Mecanica

2. Ter os graus Mestrado nas scguintes areas: Engenharia Civil; Engenharia Mecanica,
Engenharia Quimica;

3. Ter formagdes em Produgdo Animal e Vegetal ; Estatistica aplicada e Mecanizagio
Agricola;

4. Ter formagdes em Banca e F inangas Internacionais;

5. Ter Experiéncia comprovada na docéncia universitaria de no minimo 5 anos;

6. Ter publicacdes em revista cintifica indexada;

7. Ter a capacidade de lecionar e supervisionar estigios e projectos de campo;

9. Disponibilidade de trabalhar em tempo integral na Instituicso; 10. Ter dominio da
legislacio vigente na Funcio Publica de modo geral e do Ensino Superior em particular

Mecanica civil; Orgos de maquinas I; Mecinica dos Fluidos
[; Motores de Combustiio Interna; Mecénica aplicada I:
Medigdes Industriais: Betao I1; Fundacoes; Tecnologia das
Construcdes; Hidrailica aplicada; Exploracio da Técnica e
Reparacio.




1. Licenciado em Zootecnia
Zootécnico
média igual ou superior a 14 valores .

2.Ser Engenheiro
3. Possuir uma
4.Ter Experiencia Comprovada na

Animal
2.Genética Aplicada a A gro Pecudria

ZOOTECNIA 1. Melhoramento Genético

Assistente Docéncia Universitiria 3.Morfologia Aplicada & Zootecnia
Estigiario (minimo de 4 anos) no curso de Zootecnia. 4.Zootecnia Geral
5.Ter sido monitor e colaborador em IES, 6.Ter a
capacidade de leccionar e Supervisionar a teoria e pratica quer seja em laboratério e/ou
campo.
1.Licencido em Ciéncias Geologicas e Engenharia de Minas Geologial eI; Geologia de campo; Computagio aplicada a
2. Ncionalidade Angolana geologia; Geometria Ambiental: Geomorfologia; Geometria
3. Diploma ou Certificado reconhecido pelo INAREES Descritiva; Jazigos Minerais: Técnicas de Prospecgao;
4. Ter a capacidade de leccionar e supervisionar a teoria e pritica quer seja em laboratério | Operacdes Minerais; Maquinas e Equipamentos Mineiros;
Assistente ¢/ ou campo. Sistemas de Informagio Geografica; Seminario Metodoldgico
Estagiario 5. Ser proactivo de forma a contribuir nas actividades de investigacfio cientifica e do de Trabalho de Fim de Curso,

avanco do conhecimento na area

6. Disponibilidade de trabalhar em tempo integral na Instituigdo

7. Ter dominio da legislagio vigente na Fungfo Publica de modo geral e do Ensino

Superior em particular.




Vagas abertas para Concurso Piiblico de Ingresso Interno e Externo no Instituto Politécnico de Ondjiva da Universidade Mandume Ya Ndemufayo

Categoria

Requisitos Gerais e Especificos

Disciplinas a Ministrar

1 Professor Auxiliar

I- Doutor em Linguistica do Portugués;

2-  Ter Agregacio Pedagégica;

3~ Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino
Supetior com dominio na lecionagio das unidades curriculares a que se candidata.

4-  Publicagdes em revistas Cientificas (Tipo A ou Ql);

5-  Participagfio em conferéncias Nacionais e Internacionais;

6- Participagio em Juris de defesas de Licenciatura € Mestrado:

7- _Ter orientado trabalhos de Licenciatura e Mestrados.

1.Portugués I e II: Metodologia de Investigacdo Cientifica.

1-Doutorando em Economia, Mestre em Desenvolvimento Curricular

Licenciado em Gestdo de Empresas.
2- Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino

1. Marketing;

2. Calculo F inanceiro;

- Assistente Superior com dominio na lecionag@o das unidades curriculares a que se candidata. 3 Andlise e Gestao Financeira;
3- Ser pesseal do quadro do subsistema do Ensino Superior. 4.Infrodug@o a Economia;
4. Ter sido aprovado na Prova Piiblica de Aptidao Pedagogica
5 - Documento académico reconhecido pelo INAAREES
1. Doutorando em Quimica Pura e aplicada. Area de concentracdo Inorgénica e Analitica,
. Mestre em Ciéneias da educagio na especialidade de Quimica; Licenciado em Quimica, 1-Quimica Geral, Quimica Orginica, Bioquimica ¢
1 Assistente ; - : i
2- Ser pessoal do quadro do subsistema do Ensino Superior; Estatistica.
3- Ter Agregacio Pedagdgica.
4. Ter sido aprovado na Prova Piblica de Aptiddo Pedagdgica
1-Licenciatura em Analises Clinicas o Laboratério; 1.Hematologia;
2. Possuir média igual ou superior a 14 valores:
1 Assistente 3= Ser pessoal do quadro do subsistema do Ensino Superior; 2 Fticae Bioética;
Estagiario 4- Ter Agregagéo Pedagdgica. 3.Bioquimica;
5. Diploma ou Certificado reconehcido pelo INAAREES 4. Anélise instrumental,
5.Fundamentos de F armacologia
1-Licenciatura em Psi cologia;
; 2. Possuir média igual ou superior a 14 valores; ; o n o e ;
1 >mm§mm.w = 2- Ser pessoal do quadro do subsistema do Ensino Superior: Metadalogia de Eémmmmmmo, O«mn:momu Etica e Dsontolngia
Estagidrio Profissional

3- Ter Agregacio Pedagogica.

4 - Diploma ou Certifacdo reconhecido pelo INAAREES

_l




Vagas Categoria Perfil do Candidato Disciplinas a Ministrar
1. Grau académico: Ph.D. Para Graduagio:
Especialidade: Agronomia
Agronomia ou Ciéncias da educagio na especialidade Organizagdo e Administragio I-Mecanizagio Agricola;
Escolar.
2-Projectos Agricolas;
3-Zootecnia Geral;
2- Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino -
1 Professor Auxiliar |Superior com dominio na lecionagéo das unidades cu iculares a que se candidata, +Extonsiio Vegetal
p i cdo das un s curri q
3-Publicagdes em revistas Cientificas (Tipo A ou Q1); Nutrigo Animal,
4-Participagio em conferéncias Nacionais ¢ Internacionais; Organizaciio e Administraciio Escolar
5 - Participacdo em juris de defesas de Licenciatura; L.Gestdo e Inspeccao Escolar:
6 -Ter Agregacio Pedagdgica. 2-Desenvolvimento Organizacional;
7 - Ter sido aprovado na Prova Publica de Aptidao Pedagégica 3-Didéctica Geral e Trabalho Prético do Curso.
4-Metodologia de Investigacdo Cientifica;
3- Relatérios.
1 - Grau de Mestre em: Agronomia ou Zootechia 1-Gestdo Agricola:
2 - Ter sido aprovado na Prova Ptblica de Aptidao Pedagdgica 2 -Pastos ¢ Ferragens:
1 A o 3 — Documento Académico reconhecido pelo INAAREES 3-Maneio do solo:
ssistente g s e : - :
4 - Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino N
. 4-Extensfo Rural,
Superior,
3 - Ter Agregacdo Pedagogica:
1 - Grau de Mestre em: Saide Ptiblica LIntrodugdo a Tecnologia da Satide:
1 . 2 - Ter sido aprovado na Prova Pablica de Aptidio Pedagdgica 2 Eticac Bioética;
Assistente N g ;. s
3 - Ter Agregagdo Pedagogica. 3.Saude Puablica
4 - Documento Académico reconhecido pelo INAAREES, ou 0rgdos competentes
I.Hematologia;
Licenciatura em: 2 Eticac Bioética;
1-Anélises Clinicas e Laboratério; 3.Bioquimica;
2-Ter Agregacdo Pedagégica; 4. Analise instrumental,
3 - Possuir média igual ou superior a 14 valores 5.Fundamentos de F armacologia.
| Assistente Ter Grau de Mestre em;
Estagiario 1- Ecologia e Gestdio dos Recursos Naturais;

2- Ter participado em projecto de pesquisa;

3- Experiéncia profissional e académica de mais de 5 anos no subsistema do Ensino
Superior.

4- Ter conhecimento sobre redacio de projectos de investigagio ¢ desenvolvimento,
5- Possuir agregaciio Pedagégica

6 - Ter sido aprovado na Prova Publica de Aptiddo Pedag6gica




